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ВОПРОСЫ 
к зачету по дисциплине Корпоративное управление
для направления 38.03.04. Государственное и муниципальное управление

1. Предмет и сущность корпоративного управления.

2. Система корпоративного управления и её основные элементы.

3. Принципы корпоративного управления.

4. Понятие корпорации и их типы.

5. Достоинства и недостатки корпоративной формы ведения предпринимательской деятельности.

6. Акционерное общество как основная организационно-правовая форма корпорации.

7. Система участия как правовая основа интегрированной корпоративной структуры.

8. Обосновать, в каком случае структурным элементом кор​порации целесообразно иметь филиал, а в каком предприятие, имеющее статус юридического лица.

9. Дочерние и зависимые общества и их характеристика.

10. Реестр корпорации, основание для записи в реестр.

11. Общее собрание акционеров и его функции, формы проведения общего собрании и условия их реализации.
12. Совет директоров корпорации, его состав и функции.
13. Исполнительные органы корпорации, их функции и полномочия.

14. Понятие модели корпоративного управления, её элементы.

15. Англо-американская модель корпоративного управления.

16. Континентально-европейская модель корпоративного управления.
17. Японская модель корпоративного управления.
18. Российская модель корпоративного управления.
19. Система контроля за финансово-хозяйственной деятельностью корпорации.
20. Особенности управления в акционерном обществе с долей участия государственного или муниципального образования.
21. Понятие и роль корпоративной культуры в современной корпорации.
22. Основные составляющие корпоративной культуры и их характеристики.
23. Основные составляющие системы управления развитием корпорации.
24. Формы осуществления управления изменениями.

