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Темы курсовых проектов

по дисциплине «Экономика и социология труда» для студентов 5-го курса по специальности 080505.65 - Управление персоналом

1. Система регулирования социально - трудовых отношений в организации.

2. Организация и рационализация трудовых процессов в туристской фирме.

3. Проектирование организации труда и трудовых процессов.
4. Регламентация труда в туристской фирме.
5. Нормирование труда в туристской организации.
6. Методы исследования затрат рабочего времени в туристской фирме.
7. Формы и системы заработной платы в туристской фирме.
8. Управленческий процесс в туристской фирме.
9. Технологии управления в туристской фирме.
10. Особенности и специфика управленческого труда в туристской сфере.
11. Организация управленческого труда  в туристском бизнесе.
12. Трудовые показатели их анализ и планирование. 
13. Оценка эффективности и производительности труда на предприятии.

14. Социальное регулирование взаимодействий и отношений в сфере труда.
15. Формирование и стабилизация трудового коллектива.

16. Анализ и оценка трудового потенциала организации. 
17. Анализ использования рабочего времени.

18. Анализ производительности и качества труда. 
19. Анализ системы мотивации и стимулирования в организации.

20. Формирование системы мотивации и стимулирования трудовой деятельности персонала организации.

21. Развитие личности в организации.

22. Анализ фонда оплаты труда.
23. Планирование трудовых показателей.
24. Планирование фонда оплаты труда.
25. Планирование затрат на рабочую силу.
26. Оценка результатов деятельности подразделений и организации в целом.
27. Оценка результатов труда различных категорий персонала.
28. Оценка затрат на персонал организации.

29. Организация и проведение социологических исследований на предприятии.

30. Организация аудита в социально-трудовой сфере.


